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1 INTRODUCAO

O Plano Municipal de Saude (PMS) de Aurora do Tocantins representa o principal
instrumento de planejamento estratégico da gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) no municipio.
Sua elaboracdo segue as diretrizes do PlanejaSUS e estd amparada pelas Leis Federais n° 8.080/1990,
n® 8.142/1990 e pelo Decreto n° 7.508/2011, que definem os principios, diretrizes e a organizagdo da

atencao a saude no Brasil, assegurando a universalidade, a integralidade e a participacao social.

Construido para vigorar ao longo de um ciclo de quatro anos, o PMS define as prioridades da
politica de saude local por meio de diretrizes, objetivos, metas e indicadores, estruturados a partir de
uma analise situacional detalhada das condi¢des de satde da populacio. O processo de formulagdo do
plano ¢ coletivo e participativo, envolvendo gestores, profissionais de saude e representantes da

comunidade, promovendo transparéncia, corresponsabilidade e controle social.

Além de estabelecer o rumo das agdes e politicas de saude no municipio, o Plano Municipal de
Saude serve como referéncia obrigatoria para a elaboracdo da Programacdo Anual de Saiude (PAS) e
do Relatorio Anual de Gestao (RAG), instrumentos que fortalecem o monitoramento, a avaliagdo e a
prestacao de contas da gestao publica. Assim, o PMS reafirma o compromisso da Prefeitura de Aurora
do Tocantins com uma gestdo eficiente, inclusiva e comprometida com a melhoria continua dos

servigos oferecidos a populagdo.

Aurora do Tocantins, 01 de outubro de 2025.

Rosiele Bastos de Souza

Secretaria Municipal de Satude de Aurora do Tocantins



2 IDENTIFICACAO

2.1.Identificacado do Municipio
- Municipio: Aurora do Tocantins
- Cédigo do IBGE:1702703
- Gentilico: aurorense
- Area da unidade territorial (Km?): 752,83 km>.
- Populagao estimada 2025 n°® de Habitantes: 3.418
- Populagdo no tltimo censo 2022: 3.342
- Distancia da Capital do Estado: 481 KM
- Regional de Saude: Sudeste

- Municipios Limitrofes: Taguatinga, Lavandeira e Arraias.

2.2.Prefeitura Municipal
- Nome do Prefeito Municipal: Edson Neiva da Silva
- CNPJ da prefeitura: 01.067.107/0001-10.
- Endereco: Praca Zuza Tavares - Centro
- Telefone: (63) 3658 1466

- E-mail: prefeitura@auroradotocantins.to.gov.br

2.3.Secretaria Municipal de Saude
- Nome do Secretaria: Rosiele Bastos de Souza
- CNPJ da SMS: 13.321.783/0001-57
- Enderec¢o: Avenida Anisio Luis Tavares, s/n — Sala 01 — Centro, Aurora do Tocantins — TO, CEP
77.325-000
- Telefone: (63) 3658-145

- E-mail: saudeaurora@gmail.com

2.4.Fundo Municipal de Saude
- Gestor do Fundo: Rosiele Bastos de Souza

- CNPJ do Fundo: 13.321.783/0001-57

2.5.Conselho Municipal de Saude

- Instrumento de criagao e data:


mailto:saudeaurora@gmail.com

- Presidente do Conselho:
- Endereco:
- Telefone:

- E-mail:
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5. - DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

6. EIXO ATENGAO BASICA

Diretriz: Ampliar e qualificar o acesso aos servigos da Atencao Basica, com énfase na humanizagao, qualidade, efetividade, equidade e

em tempo adequado das necessidades de saude do usuario do SUS.

Objetivo: Efetivar acdoes que assegurem uma assisténcia adequada na Atencao Basica.

N° META INDICADOR AGCAO PMS 2026
2026/2029
01 | Manter a cobertura populacional Cobertura - Promover a melhoria e 100% 100%
atendida pelas ESF do municipio | populacional qualidade das visitas domiciliares
de Aurora do Tocantins. estimada pelas | dos ACS e demais profissionais
equipes da das UBS.
Atencéao - Fortalecer o vinculo da
Basica. populacdo com sua equipe de

APS através da implantacao do
acolhimento, de modo a ser
alcangado o atendimento integral

ao usuario, nas UBS.

02 | Manter a cobertura assistencial Cobertura - Promover a melhoria e 100% 100%
dos Agentes Comunitario de populacional qualidade das visitas domiciliares
Saude. dos agentes
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comunitarios

de saude.

dos ACS e demais profissionais
das UBS.

- Fortalecer o vinculo da
populacdo com sua equipe de
APS através da implantagao do
acolhimento, de modo a ser
alcangado o atendimento integral
ao usuario, nas UBS.

- Solicitar credenciamento de
Agente Comunitario de Saude no

teto do municipio.

03

Manter o percentual de
cobertura de acompanhamento
das condicionalidades de saude

do programa Bolsa Familia.

Cobertura de
acompanhame
nto das
condicionalida
des de saude
do Programa

Bolsa Familia.

- Realizar o acompanhamento de
Avaliacdo Antropométrica com os
beneficiarios.

- Ofertar agdes de pré-natal,
vacinagao, acompanhamento do

estado nutricional.

90%

80%
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04 | Manter o programa SUS digital Percentual do | - Implantar o Programa Saude 100% 100%
programa SUS | digital em todos os
Digital ativo estabelecimentos de saude do
SUS, conforme normativa do
Ministério da Saude.
05 | Realizar as agdes do Programa Percentual de | - Realizar atividades educativas 100% 100%
de Saude na Escola — PSE, de acdes do sobre os diversos temas sobre
acordo com a nota orientativa Programa saude, aulas interdisciplinares,
vigente. Saude nas palestras e dindmicas.
Escolas
realizadas,
conforme Nota
Orientativa.
06 | Realizar Campanhas nas Numero de - Divulgar campanha através das 16 4
Unidades Basicas de Saude com | acdes redes sociais, panfletos e outros
o tema especifico do més realizadas meios de comunicacao
disponiveis no municipio.
- Realizar treinamentos com os
profissionais da saude.
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aos temas definidos.

- Realizar campanha para

orientacido da populagéo, quanto

07

Desenvolver agdes para reduzir o
numero de mortalidade prematura
por Doencas Crbénicas Nao
Transmissiveis — DCNT (Doencas
do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doencas respiratérias

cronicas).

Numero de
acoes
realizadas
para reduzir o
numero de
Obitos
prematuros
(de 30 a 69
anos) pelo
conjunto das 4
principais
DCNT
(doengas do
aparelho
circulatorio,
cancer,

diabetes e

- Capacitar profissionais nas
Diretrizes para o cuidado das
pessoas com doencas crénicas
nas redes de atencio a saude e

nas linhas de cuidado prioritarias.
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doencas

respiratorias

crbnicas).
08 | Manter e fortalecer as reunides Numero de - Manter cadastro dos 96 24
dos Grupos de Hipertensao reunides hipertensos atualizados.
Arterial e Diabéticos. realizadas com | - Realizar grupos do Hiperdia
0s grupos de com afericdo da pressao arterial
Hipertensao e acoes preventivas.
Arterial e - Fazer busca ativa desse publico
Diabéticos. - Conscientizar a populacao da
necessidade de se ter
acompanhamento.
09 | Realizar capacitacédo das equipes | Numero de - Capacitar os profissionais da 02 02
para prevengao, curativos e equipes equipe.
reabilitagdo dos Pés Diabéticos. capacitadas - Diminuir os casos de

amputagao e comprometimentos
sociais, econdmicos e

psicolégicos.

10
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10 | Reduzir os agravos a saude e Numero de - Fortalecer e incentivar a pratica 1 1
melhorar da qualidade de vida da | agbes regular das Atividades Fisicas
populacio, através de atividades | realizadas nas pragas da cidade e no Polo
fisicas. da Academia da Saude.

- Desenvolver atividades para
despertar o interesse da
populacéo.

- Divulgar nas redes sociais e
meios de comunicacao.

- Capacitar os profissionais.

- Realizar campanhas educativas.

Objetivo: Reorganizar a atencao a saude bucal, visando cuidado integrado em rede desenvolvendo agées de promocgao, e assisténcia a

saude.
N° META INDICADOR AGCAO PMS 2026
2026/2029
01 Aumentar a cobertura Cobertura - Manter as equipes com 100% 90%
populacional estimada de saude populacional profissionais cadastrados.
bucal na atenc¢ao basica estimada pelas
equipes

11
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basicas de
saude bucal.
02 | Manter a producéao de proteses Numero de - Reduzir dos danos sécios 960 240
dentarias. producao de psicolégicos e fisiologicos da falta
proteses de denticao.
dentarias. - Manter producao mensal da
producao e entrega das proteses
dentarias.
03 Proporcéo de 30% 10%
criangas, . .
- Realizar acao coletiva de exame
vinculadas a
_ . _ | bucal com finalidade
Realizar agbes de escovacéo eSF referéncia . o
o ) epidemioldgica,
supervisionada em criangas na que . _ _
_ ) o - Realizar agbes de escovagéo
faixa etaria escolar (6 a 12 anos). | participaram o
_ supervisionada nas escolas com
da escovagao .
o criangas de 6 a 12 anos.
supervisionada
04 Percentual de | - Mapear e estratificar a 8% 5%

Garantir que a populacao adscrita
eSF, seja atendida na eSB com a

pessoas com a

primeira

populagao adscrita;

- Ampliar a oferta de primeira

12
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V

primeira consulta odontoldgica

programada.

consulta
odontolégica
programada,
em relacéo ao
nuamero de
pessoas

vinculas a eSB

consulta
- Acompanhar e monitorar os

dados de produgéao

05 | Aumentar em 80% o percentual Percentual de _ _ 80% 75%
. o ) -Organizar a agenda com dias
de procedimentos odontologicos | procedimentos a _
. . o especificos para atendimentos
preventivos realizados na eSB. odontoldgicos _
o preventivos;
indivividuais .
_ -Fortalecer as agdes coletivas;
preventivos . ] .
_ - Monitorar e avaliar a produgao
registrados na
mensalmente
eSB.
06 | Manter em menos de 10% do - Fortalecer a¢des de prevencéo 10% 10%
. . Percentual de _
numero de exodontias realizadas . de caries nas escolas
exodontias
pela saude bucal. - Acompanhar mensalmente o
pela ESB . .
numero de exodontias
07 | Aumentar a proporgéo de Percentual de | - Acompanhar mensalmente a 8% 6%

procedimentos restauradores

Tratamento

quantidade e a proporcéao de

13
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atraumaticos realizados pela

equipe de Saude Bucal

Restaurador

Atraumatico

ARTs
- Realizar educacédo em saude
com foco na manutencao dos

tratamentos conservadores

08 - Promover a educacido em saude 80% 70%
Aumentar o percentual de com foco na importancia da
Percentual de
conclusdo de tratamentos continuidade do tratamento;
o . tratamentos
odontolégicos em relagéo as - Envolver os ACS na
concluidos . N
consultas programadas. identificacdo e acompanhamento
dos pacientes em tratamento.
09 | Ampliar o acesso das gestantes Percentual de | - Orientagédo da importancia da 80% 70%
ao tratamento odontoldgico gestantes com | consulta odontolégica para as
durante o pré-natal. acesso ao gestantes.
tratamento - Montar fluxograma para o
odontolégico. atendimento no periodo
gestacional.
Objetivo: Promover o cuidado integral as pessoas conforme o ciclo de vida.
N° META INDICADOR AGCAO PMS 2026
2026/2029

14
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01 | Promover a prevengao e Numero de - Realizar consultas regulares
promoc¢ao da saude do Homem. acdes voltadas a saude do homem com
realizadas énfase as alteracdes pertinentes
para promocao | a sua faixa etaria, habitos
€ prevengao alimentares, atividade laborativa,
da saude do alerta para violéncia, uso de
homem. abusivo de alcool, uso de drogas,
desempenho sexual e alteracdes
uroldgicas.
- Manter os grupos e
atendimentos voltados ao
combate do Tabagismo.
- Deteccédo precoce e tratamento
efetivo do Cancer de Proéstata.
- Realizar campanha de
rastreamento do Cancer de
Prostata.
02 | Manter o numero de oObitos Numero de - Estimular as ESF a
materno em determinado periodo | ébitos desenvolverem pré-natal

e local de residéncia.

maternos em

eficiente.

15
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determinado
periodo e local

de residéncia.

- Identificar as principais causas e
desenvolver plano de agao.

- Investigar os 6bitos maternos.

03 | Manter em 0 o numero de Nuamero de - Melhorar e aprimorar
mortalidade infantil. mortalidade acompanhamento da AB nas
infantil. primeiras horas de vida até 1 ano
de idade
- Investigar os ébitos infantis e
fetais.
04 | Desenvolver as agdes para Numero de - Realizar agbes para orientar a
orientacdo quanto ao acdes populacéo.
planejamento reprodutivo. desenvolvidas | - Distribuir contraceptivos orais e
para injetaveis conforme prescrigcao
orientacéo meédica.
quanto ao - Disponibilizar o Dispositivo

planejamento

reprodutivo.

Intrauterino (DIU) e garantir sua
insercéo na mulher em idade
feértil.

16
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05 | Manter atualizado o cartdo de Cobertura - Realizar campanha publicitaria 95% 95%
vacina de todas as criangas do vacinal infantil. | para Multivacinagao e
municipio. Poliomielite.
- Investigar eventos adversos
pos vacinais graves e inusitados
notificados nas acoes de
vacinagao de rotina e campanha.
- Realizar Busca ativa das
criangas menores de 2 anos
pelos ACS.
06 | Realizar acbes de orientagao de Nuamero de - Realizar grupos e atendimentos 8 2
combate a obesidade acdes ao combate da Obesidade.
realizadas
para combate
da obesidade.
07 | Elevar para 70% a proporgao de | Percentual do | - Implantar e fortalecer o 70% 50%

atendimentos de demanda
programada realizados por
profissionais da APS em relagao

ao total de atendimentos

numero de
atendimentos
por demanda

programada

agendamento com base na
estratificacao de risco;
- Reorganizar os processos de

trabalho da equipe;

17
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registrados nas unidades basicas

de saude.

em relagédo ao
total de
demandas
espontaneas e

programadas.

- Oferecer educagao permanente
para a equipe;

- Envolver os ACS na busca ativa
e programagao;

- Fortalecer a escuta qualificada e

o vinculo

08

Ampliar a linha do cuidado da
gestante e puérpera, induzindo as

boas praticas.

Percentual da
soma das
boas praticas
para a pessoa
gestante e

puérpera.

- Realizar a primeira consulta de
pré-natal até 12 semanas de
gestagao;

- Garantir no minimo 7 consultas
presenciais ou remotas;

- Registrar pelo menos 7
afericoes de PA e 7 registros de
peso e altura simultaneos durante
a gestacao;

-Garantir visita do ACS ou TACS,
sendo de pelo menos 03 visitas
domiciliares, apds a primeira

consulta do pré-natal;

75%

60%

18
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- Vacinar a gestante com uma
dose de dTpa apartir de 207,
-Garantir teste rapido para sifilis,
HIV, HB, HC no primeiro e
terceiro trimestre e registrar a
avaliagdo no sistema;

- Realizar consulta puerperal até
42 dias p6s parto de forma
remota ou presencial pelo médico
ou enfermeiro;

- Garantir 01 visita do Acs ou

TACS no periodo puerperal.

09

Garantir o cuidado da mulher no
servico na APS para o Cuidado e
prevencdo do cancer sejam

atendidas

Percentual do
alcance das
soma das
boas praticas
com mulheres
atendidas
entre 9 e 69

anos com

- Realizar em mulheres entre 25
e 64 anos pelo menos 01 exame
de rastreamento para cancer do
colo de utero, solicitado, coletado
ou avaliado nos ultimos 36
meses;

- Realizar em criangas e

adolescentes do sexo feminino

75%

60%

19
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cuidados
preventivos
contra o

cancer

entre 9 e 14 anos: ter registro de
pelo menos uma dose da vacina
HPV;

- Ter atendimento presencial ou
remoto em adolescentes do sexo
feminino e mulheres entre 14 e
69 anos: sobre atengdo a saude
sexual e reprodutiva, realizado
nos ultimos 12 meses;

- Realizar 01 exame de
rastreamento para cancer de
mama entre mulheres entre 50 e
69 anos solicitado ou avaliado

nos ultimos 24 meses.

10

Manter o cuidado da pessoa com
diabetes na Atencéo Primaria a
Saude.

Percentual da
soma das

boas praticas
no cuidado do

diabetico.

- Realizar pelo menos 01

consulta presencial ou remota por
médica(o) ou enfermeira(o), nos
ultimos 6 meses;

- Realizar pelo menos 02 visitas
domiciliares por ACS/Tacs, com

70%

70%

20
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intervalo minimo de 30 dias,
realizadas nos ultimos 12 meses;
- Realizar pelo menos 01 (um)
registro de peso e altura, nos
ultimos 12 meses;

- Solicitar ou avaliar pelo menos
01 registro de hemoglobina
glicada, nos ultimos 12 meses;

- Registrar ao menos 01
avaliacao dos pés, realizado nos

ultimos 12 meses.

11

Manter o cuidado da pessoa
hipertensa na Atengao Primaria a
Saude.

Percentual da
soma das

boas praticas
no cuidado do

hipertenso.

- Realizar pelo menos 01

consulta presencial ou remota por
médica(o) ou enfermeira(o), nos
ultimos 6 meses;

- Registrar pelo menos 01 de
afericdo da pressao arterial,
realizado nos ultimos 6 meses;

- Os ACS/TACs devera realizar
pelo menos 02 visitas

75%

60%

21
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domiciliares com intervalo minimo
de 30 dias, em um periodo de 1
ano e registrar;

-Realizar pelo menos 01 (um)
registro de peso e altura, nos

ultimos 12 meses.

12

Manter o cuidado da pessoa
idosa na Atencao Primaria a
Saude.

Percentual de
idosos
acompanhado
na APS de

forma integral.

- Realizar pelo menos 01 (uma)
consulta médica (o) ou
enfermeira(o) presencial ou
remota nos ultimos 12 meses;

- Realizar pelo menos 01 (um)
registros simultdneos de peso e
altura para avaliagao
antropomeétrica nos ultimos 12
meses;

- Ter pelo menos 02 (duas)
visitas domiciliares realizadas por
ACS, com intervalo minimo de 30
(trinta) dias entre as visitas, nos

ultimos 12 meses

80%

65%

22
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-Ter um registro de uma dose da

vacina influenza, nos ultimos 12

meses.
Ampliar o cuidado do Percentual de | -Ter realizado a 12 consulta 80% 65%
desenvolvimento infantil. criangas com presencial por profissional

até 2 anos médica(o) ou enfermeira(o), até o

monitorada e 30° dia de vida;

avaliada -Ter pelo menos 09 consultas por
médica(o) ou enfermeira(o) até 2
anos de vida;

-Ter pelo menos 09 registros de
peso e altura até os dois anos de
vida;

-Ter recebido pelo menos 02
visitas domiciliares realizadas por
ACS/Tacs, sendo a primeira até
os primeiros 30 dias de vida e a
segunda até os 6 meses de vida;
-Ter sido vacinada contra difteria,
tétano, coqueluche, hepatite B,
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infecgdes causadas por
Haemophilus Influenzae tipo B,
poliomielite, sarampo, caxumba e

rubéola, com todas as doses

recomendadas
14 | Manter a média de atendimentos | Percentual - Definir o total de pessoas 8% 5%
realizados pela equipe eMulti, atendimentos | descritas por equipe eMulti;
acima de 8%, tanto os individuais | realizados pela | - Monitorar mensalmente as
quanto o atendimento coletivo equipe eMulti acgdes registradas (consultas,
na APS visitas domiciliares, grupos,
acdes educativas);
- Identificar barreiras ao acesso
pontual (por exemplo, tempo de
espera, falta de vinculo com
profissional, dificuldade de
transporte).
15 | Garantir agbes compartilhadas na | Percentual de | - Realizar reunides de discussao 8% 6%

E-Multi.

acoes
compartilhada

[ realizadas

de casos com diferentes
profissionais (ex: médico,

psicologo, nutricionista);

24
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por emulti na | - Criar Grupos terapéuticos ou
APS em | educativos com atuacéao
relacdo ao total | interprofissional;

de acoes. - Realizar visitas domiciliares
integradas;

- Construir Projetos Terapéuticos

Singulares (PTS) em equipe.

Diretriz: Garantir a sustentabilidade operacional, estrutural e financeira da Atengao Primaria a Saude, assegurando o funcionamento

regular das equipes, servigos, infraestrutura e apoio logistico.

Objetivo: Manter/melhorar a infraestrutura, equipamentos, veiculos e de mobiliario das unidades basicas de saude.

N° META INDICADOR AGCAO PMS 2026
2025/2029
01 | Assegurar a manutengao Percentual de | - Garantir profissionais de saude 100% 100%
completa das Equipes de Saude | equipes e de outras areas necessarias ao
da Familia, Equipes de Saude completas funcionamento do servico.
Bucal e Programas e acdes - Garantir estrutura fisica,
vinculados a Atencgao Basica. logistica operacional.
- Atualizar cadastro das equipes
no CNES.

25
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02 | Manter com o recurso de custeio | Percentual de | - Adquirir de forma continua, os 100% 100%
0S insumos, materiais e aquisicdes itens necessarios, com
medicamentos para o bom realizadas planejamento anual de compras.
funcionamento das equipes. conforme a - Distribuir de forma regular para
necessidade as unidades.
- Realizar controle de estoque.
03 | Manter a manutencao corretiva e | Percentual de | - Contratar empresa de 95% 95%
preventiva dos equipamentos manutencodes manutencao preventiva e
instalados nas unidades de saude | realizadas corretiva
do municipio. - Realizar cronograma semestral
de revisdes
04 | Assegurar o pagamento dos Percentual de | - Realizar controle de folha 100% 100%
profissionais de saude que pagamentos mensal.
prestam servi¢co a populagao do realizados. - Monitorar vinculos e cargos
municipio. empregaticios.
05 | Assegurar a manutencao veicular | Percentual da | - Contratar oficina credenciada 80% 80%

€ a aquisicao de combustivel
para os veiculos vinculados a

atencao primaria.

frota ativa

- Realizar controle de

abastecimento mensal.
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06 | Assegurar a manutencgao predial | Percentual de | - Realizar planejamento das 90% 90%
das unidades de saude conforme | unidades com | manutenc¢des das unidades.
necessidade manutengéo. - Adquirir materiais necessarios
- Contratar, mao de obra, se
necessario.
07 | Manter operante as salas de Percentual de | - Adquirir, materiais e insumos 95% 95%
vacina, com insumos e materiais | salas com necessarios (seringas, EPIs entre
necessarios. estoque de outros)
insumos - Acompanhar o estoque de com
completo recorréncia.
08 | Realizar capacitagdes, conforme | Percentual de | - Realizar levantamento das 70% 70%
a necessidade para os profissionais necessidades de capacitagdes.
profissionais da saude municipal. | da APS - Realizar cronograma anual com
capacitados o tema, carga horaria e
anualmente, palestrante
de acordo com | - Realizar oficinas, cursos,
cronograma capacitagdes, simpdsios, entre
planejado. outros.
09 | Manter o cuidado ao usuario em Percentual de | - Garantir que o usuario que 95% 95%
suas necessidades primarias, atendimento necessite de contra referéncia
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assegurando a navegagao do
cuidado para o fortalecimento da

atencgao primaria

ao usuario
conforme a

necessidade.

tenha suas necessidades
atendidas, como transporte

sanitario intermunicipal, entre

outros.
10 | Adquirir equipamento e veiculos Percentual de | - Realizar captacao de recurso. 100% 100%
conforme a disponibilidade metas de - Elaborar os projetos e propostas
orcamentaria, de emendas investimento - Dar andamento ao processo de
estaduais ou federais. alcangadas em | aquisigao.
relagao ao
planejamento.
11 | Construir uma UBS pelo Novo Percentual de | - Realizar projeto para 100% 50%

PAC.

obra

concluida.

construcgao.

- Realizar licitagdo para empresa
da construcéo.

- Monitorar SISMOB.
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EIXO ATENGAO ESPECIALIZADA DE SAUDE

Diretriz: Garantia da Assisténcia a saude na atengao especializada e na atengao de Média Complexidade.

Objetivo: Fortalecer as agoes e servigos do componente especializado e de Média Complexidade.

N° META INDICADOR AGCAO PMS 2026
2026/2029
01 | Disponibilizar transporte Percentual dos - Ofertar veiculo adequado para 80% 80%
sanitario para 100% dos pacientes transporte de pacientes
pacientes: Renal Crénico atendidos portadores de doencas crénicas

quando necessario.

02 | Manter ativo o atendimento | Percentual de - Manter o servigo com 100% 100%
24 horas servigo medicamentos, materiais e
funcionando insumos necessarios ao

atendimento.
- Manter os servigos com

profissionais qualificados.

03 | Custear as consultas e Manter o servigo - Regular usuarios para a 100% 100%
exames aprovados pelo de regulagao ativo. | realizagdo de exames, conforme
servigo de regulagao pactuagao.

municipal.
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EIXO VIGILANCIA EM SAUDE

Diretriz: Redugao dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das acoes de promogao, protecao e prevengao da Vigilancia em
Saude.

Objetivo: Fortalecer a promocgao e vigilancia em saude.

Ne META INDICADOR ACAO PMS 2026
2026/2029
01 | Garantir cobertura vacinal | Proporgao de | - Realizar campanha publicitaria 75% 75%
preconizada para vacinas | vacinas do | para Multivacinacao e influenza.

selecionadas do  CNV | Calendario Basico | - Investigar eventos adversos pos
(Calendario Nacional de |de Vacinagdo da | vacinais graves e inusitados
Vacinagao) Crianca com | notificados nas agdes de

coberturas vacinais | vacinacao de rotina e campanha.

alcangadas. - Fazer busca ativa a menores de
2 anos
02 | Realizar campanha com Numero de agdes | - Contratualizar empresa para 8 2

carro de som de

multivacinacao e influenza.

com carro som

realizadas

realizagcao da campanha.
- Planejar rotas efetivas para

alcance do publico-alvo.
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03 | Contratualizar com pessoal | Percentual de - Contratar profissionais 100% 100%
para realizar vacina extra pessoal contratado | - Capacitar para realizar vacinas.
muro - Usinas, distritos, conforme
cobrir férias, acamados, lar | necessidade
de idosos.
04 | Garantir vacinagao nos Numero de agdes | - Montar equipe para ir aos 12 12
Distritos 1 vez ao més de vacinacao distritos
realizadas - Garantir insumos e veiculo para
ir
05 | Manter a proporcédo de cura | Proporgdo de cura | - Desenvolver acées com grupos 100% 100%
de casos novos de de casos novos de | de TB.
Tuberculose pulmonar tuberculose - Intensificar educagdo em saude
bacilifera. pulmonar para IST's
bacilifera. - Garantir a realizagao de exames
anti-HIV nos casos novos de
Tuberculose.
06 | Garantir que os registros de | Proporgao de - Capacitar equipe médica para 100% 100%

6bitos estejam com causa

basicas definida.

registro de obitos
com causa basica
definida.

codificacdo adequada das

declaragdes de dbito.
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Encerrar 80% ou mais das | Proporgao de - Realizar as digitagdes das 80% 80%
doencgas compulsorias casos de doengas | notificacdes em tempo habil no
imediatas registradas no de notificagao sistema.
SINAN, em até 60 dias a compulsoéria - Monitorar o sistema
partir da data de imediata (DNCI) semanalmente.
notificacao. encerradas em até | - Ampliar o nUmero de notificagao
60 dias apos de doengas ou agravos
notificagao. relacionados ao trabalho.
Realizar ag¢des de vigilancia | Numero de agbes | - Realizar fiscalizagdes em 8 2
sanitaria no Municipio. de vigilancia estabelecimentos.
sanitaria - Emitir alvaras de funcionamento
consideradas - Desenvolver atividades
necessarias a educativas.
todos os - Ampliar e qualificar a Vigilancia
municipios. Sanitaria com as devidas
inspecdes técnicas nos
estabelecimentos comerciais e de
saude.
- Fortalecer a atuagao da
Vigilancia Sanitaria
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09 | Manter em 0 o numero de Numero de casos - Monitorar as acoes de IST/Aids. 0 0
HIV em menores de 5 anos. | novos de AIDS em
menores de 5
anos.
10 | Garantir que a proporgao Proporgao de cura | - Desenvolver agées com grupos 100% 100%
de cura dos casos novos de | de casos novos de | - Intensificar educacao em saude
hanseniase diagnosticados | hanseniase para IST's
nos anos das coorte. diagnosticados nos | - Realizar a busca ativa de
anos das coortes. contatos intradomiciliares de
casos novos de Hanseniase
diagnosticados ESF e/ou Unidade
de Saude.
- Garantir exames dos contatos
intradomiciliares de casos novos
de hanseniase.
11 | Garantir a vacinagao Numero de - Realizar campanhas de 4 1
antirrabica dos cées e gatos | campanhas vacinagdes antirrabica.
nas campanhas locais. realizadas - Realizar campanhas de
anualmente conscientizagao da populagao e
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acdes voltadas a castragédo dos

animais.
12 | Garantir educacéao Numero de - Realizar Educagédo Permanente 4 1
continuada de forma capacitacoes para os profissionais da Vigilancia
presencial 1 vez por ano, realizadas. em Saude.
para enfermeiros e técnicos
de enfermagem — Vacina
13 | Manter 4 ciclos que Numero de ciclos - Capacitar pessoal 16 4
atingiram minimo de 80% que atingiram - Manter cobertura minima de
de cobertura de iméveis minimo de 80% de | 80%
visitados para controle cobertura de - Orientar populacao
vetorial de dengue até imoveis visitados - Realizar visitas domiciliares
2029. para controle para controle do Mosquito Aedes
vetorial da dengue | Aegypti.
14 | Manter em 100% as Proporcgéo de - Realizar a busca 100% 100%

notificacbes dos casos de

Intoxicagcdo Exdgena.

casos de doencas
ou agravos

relacionados a

ativa/investigagao de todos os
casos notificados visando a

obtencgao de dados de qualidade
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intoxicagao

exodgena.

que auxiliem a tomada de
decisdo em relagao a politicas de
saude para os grupos
populacionais envolvidos.

- Criar a Semana de Saude do
Trabalhador, com acbes de
prevengao, promogao e

identificagcdo dos agravos

laborativos.
15 | Implantar a vigilancia do Percentual de - Implantar a Vigilancia em Saude 100% 100%
trabalhador acgdes da vigilancia | do Trabalhador.
do trabalhador - Realizar as a¢des conforme
realizadas. cartilha estadual.
- Estimulagao da conscientizacéo
da importancia da Saude do
Trabalhador.
16 | Aumentar a proporc¢ao de Proporcgéo de - Dispor de pessoal suficiente 100% 100%

analise realizada em
amostra de agua para

consumo humano quanto

analises realizadas

em amostras de

para coleta de amostras
- Viabilizar envio das amostras

para laboratérios pactuados.
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aos parametros coliformes

totais, cloro residual livre e

agua para

consumo humano.

turbidez
17 | Manter a central de Central de - Criar e manter a Central de 1 1
armazenamento de imuno Armazenamento Armazenamento de
operante, com manutengdo | de Imunobiolégico | Imunobioldgicos.
perioddica funcionando
18 | Investigar os ébitos em Proporgao de - Investigar todos os ébitos de 100% 100%
mulheres em idade fértil obitos de mulheres | mulheres de 10 a 49 anos de
(MIF). em idade fértil idade.
(MIF) investigados.
19 | Manter o numero de casos | Numeros de casos | - Realizar agdes de combate a 0 0

autoctones novos de

malaria

autoctones novos

de malaria.

endemias.
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EIXO ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Diretriz: Ampliagao do acesso da populagdo a medicamentos, promogéao ao uso racional e qualificagdo da Assisténcia Farmacéutica no
ambito do SUS.

Objetivo: Garantir o acesso aos medicamentos pela populagao.

N° META INDICADOR AGCAO PMS 2026
2026/2029
01 | Manter 100% de Percentual de - Realizar aquisi¢do continua via 100% 100%
medicamentos para aquisicoes planejamento anual de compras;
dispensagao realizadas - Distribuir regular para as
conforme a unidades.
necessidade. - Captar recursos de emendas

federias e estaduais para
complementar as aquisi¢cdes de

medicamentos

02 | Criar, e anualmente revisar | Numero de -Instituir ou reativar a Comisséao 01 01
e atualizar a REMUME REMUME criada e | de Farmacia e Terapéutica (CFT);
anualmente. publicada. -Levantar dados de consumo e

demanda de medicamentos;
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-Revisar a atual REMUME com
medicamentos desatualizados,
fora de uso, ou com baixo custo-
beneficio;

-Promover rodas de conversa
com médicos, enfermeiros e
farmacéuticos para levantar
sugestdes sobre medicamentos
prioritarios ou que geram
problemas de
prescricao/dispensacao;
-Divulgar a nova REMUME na

rede de saude.

Implantar ou qualificar os Percentual de - Identificar quais unidades ja 100% 100%
registros eletrénicos de Unidades de utilizam o sistema eletrénico de

dispensacao de Saude que fazem dispensacao;

medicamentos e insumos dispensagao com - Adequar a infraestrutura da

em 100% unidade de saude | sistema eletrénico | unidade de saude com
que fazem dispensacéo. implantado computador, acesso a internet,

impressora, ar-condicionado;
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- Implantar gradualmente o
sistema nas unidades faltantes;

- Capacitar os profissionais para
manipulacao correta dos
sistemas;

- Captar recursos de programas e
emendas (federais /estaduais)
para melhorar a infraestrutura e

equipamentos.

04 | Garantir os medicamentos Custear 100% os - Realizar processo de ajuda de 100% 100%
provenientes de decisao medicamentos custo para aquisicao dos
judicial. provenientes de medicamentos provenientes de
deciséo judicial. deciséo judicial.

EIXO GESTAO DO SUS

Diretriz: Promover, para as necessidades do SUS, a formacao, a educagcao permanente, a qualificagcao, a valorizagao dos trabalhadores,

a desprecarizagao e a democratizagao das relagées de trabalho.

Objetivo: Qualificar e aprimorar a gestao do SUS municipal.

N° META INDICADOR AGAO PMS 2026
2026/2029
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01 | Qualificar profissionais do Percentual de - Garantir a qualificagao 100% 100%
SUS com foco na Profissionais do profissional em cursos,
implementacao das redes SUS qualificados. graduacao, pés-graduacao,
de atencao a saude. mestrado e/ou doutorado.
- Implementar agdes de educacéao
permanente para qualificacdo das
redes de Atencao, pactuadas no
Conselho Municipal de Saude.
02 | Adquirir uniformes para os Percentual de - Planejar a aquisi¢cao de 100% 20%
profissionais de saude da aquisicao, uniformes.
rede. conforme - Buscar recursos para a compra
disponibilidade
orcamentaria
03 | Manter a adeséao as etapas | NUmero de adesdo | - Solicitar adesdo junto ao 1 1

do Programa SUS Digital.

realizada.

Ministério da Saude.
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04 | Assegurar a participacao Percentual de - Garantir participacao dos 100% 100%
dos servidores em eventos | evento técnicos e servidores para participacédo dos
técnicos e cientificos cientificos eventos.
conforme as demandas assegurados.
05 - Enviar anualmente a 21 5
Numero de Programacgao Anual de saude.
Assegurar o cumprimen:to instrumentos - Enviar anualmente a Relatério
dos .prazos na elabora-gao elaborados e Anual de Gestéo.
dos |~nstrumentos I-eg.als de enviados ao CMS. | - Enviar 1° Relatério Detalhado
gestao do SUS, priorizando do Quadrimestre.
a participagao e a - Enviar 2° Relatério Detalhado
abordagem transversal. do Quadrimestre.
- Enviar 3° Relatério Detalhado
do Quadrimestre.
- Enviar o Plano Municipal de
Saude 2030-2033.
06 | Adquirir equipamentos, Percentual de - Buscar financiamento por meio 100% 100%
veiculos de transporte investimento de programas e emendas
sanitario eletivo / realizado em (federais/estaduais).
ambulancias e demais relagao a
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materiais permanentes para | necessidade - Fazer levantamento das

os estabelecimentos apresentada. necessidades de substituicdo
vinculados ao Fundo e/ou ampliagdo de equipamentos
Municipal de Saude. permanentes para melhorar os

servigos de saude locais.

07 | Promover adequacbes Percentual de - Fazer levantamento das 100%
fisicas nos adequacdes necessidades de investimento
estabelecimentos realizadas em estrutural, elencando principais 100%
vinculados ao Fundo relagao a unidades de saude que precisar
Municipal de Saude necessidade local. | de reforma ou ampliacao.

EIXO CONTROLE SOCIAL

Diretriz: Fortalecer a instancia municipal do controle social e os canais de interagdo com o usuario, com garantia de transparéncia e
participacao cidada.

Objetivo: Fortalecer os vinculos do cidadao, conselheiros de saude, liderangcas de movimentos sociais, profissionais da saude e

prestadores de servigos da saude.

N° META INDICADOR ACAO PMS 2026
2026/2029
01 | Fortalecer a atuacao do Nuamero de agdes | - Efetivar o Controle Social. 4 1
Conselho Municipal de de fortalecimento
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Saude e os Conselhos do CMS - Assegurar o cadastro do
Locais de Saude. realizadas. Conselho Municipal de Saude no
SIACS.
02 | Efetivagao da participacao Nuamero de - Realizar a Conferéncia 04 01
popular na criagcao das conferéncias Municipal de Saude, como
politicas publica de saude realizadas. planejamento estratégico e
No municipio. espaco de debate popular.
03 | Efetivagao da interacdo dos | Numero Ouvidoria | - Implantar do servigco de 01 01
usuarios com a gestao. implantada Ouvidoria no municipio e manter
as urnas de Ouvidoria nas
Unidades de Saude.
04 - Avaliar anualmente a 21 5
Programacgao Anual de saude.
- Avaliar anualmente a Relatoério
Receber para analise e .Nt]mero de Anual de Gestéo.
apreciagdo os Instrumentos | Instrumentos - Avaliar 1° Relatério Detalhado
de Gestao. apreciados.

do Quadrimestre.
- Avaliar 2° Relatério Detalhado

do Quadrimestre.
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- Avaliar 3° Relatério Detalhado
do Quadrimestre.

- Avaliar o Plano Municipal de
Saude 2030/2033

05

Fornecer estrutura e
equipamentos para que o
CMS possa se reunir e
trabalhar.

Percentual de

estrutura cedida.

- Fornecer sala para que o CMS
faca suas reunides.

- Fornecer materiais para que
realizem suas atividades
(computador, impressora, papel,

caneta e etc).

100%

100%
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g ESTADO TOCANTINS MUNICIPIO DE AURORA DO TOCANTINS

PREFEITURA DE AURORA DO TOCANTINS - TO
A Y ORA ORGAMENTO PARA O EXERCICIO DE 2026
QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA

DOTAGAO ESPECIFICACAO TOTAL
10.125.0211.2028 MANUTENGAO DO CONSELHO DE SAUDE 6.000,00
3390140000000000 482 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satude (ASPS) 1.000,00
3390300000000000 483 MATERIAL DE CONSUMO 1.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 1.000,00
3390360000000000 484 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satde (ASPS) 1.000,00
3390390000000000 485 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 1.000,00
4490520000000000 486 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 2.000,00

| TOTAL DA ACAO 6.000,00
DOTAGAO ESPECIFICACAO TOTAL
10.301.0210.1015 AQUISICAO DE VEICULOS 300.000,00
4490520000000000 181 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 300.000,00
1.500.0000.000000 RECURSOS PROPRIOS 20.000,00
1.601.0000.000000 TRANSF. RECURSOS SUS-BLOCO INVESTIMENTO 180.000,00
1.632.0000.000000 T ias do Estado a C ios e outros i a Saude 100.000,00

| TOTAL DAACAO 300.000,00
DOTAGAO ESPECIFICACAO TOTAL
10.301.0210.1016 CONSTRUCAO, REFORMA, AMPLIACAO DE IMOVEIS DESTINADOS A SAUDE 330.000,00
4490390000000000 183 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00
1.500.0000.000000 RECURSOS PROPRIOS 10.000,00
4490510000000000 184 OBRAS E INSTALACOES 300.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Préprios - Saude (ASPS) 10.000,00
1.601.0000.000000 TRANSF. RECURSOS SUS-BLOCO INVESTIMENTO 70.000,00
1.631.0000.000000 T ias de Convé aF de Saude (Cl i 0 Ce ) 110.000,00
1.632.0000.000000 T ias do Estado a Ce ios e outros R i a Satde 110.000,00
4490520000000000 182 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
1.500.0000.000000 RECURSOS PROPRIOS 2.500,00
1.601.0000.000000 TRANSF. RECURSOS SUS-BLOCO INVESTIMENTO 2.500,00
1.631.0000.000000 T ias de Convéni i aF de Sadde (Classi o C i0) 2.500,00
1.632.0000.000000 Transferéncias do Estado referentes a C ios e outros R i a Saude 2.500,00
4490610000000000 185 AQUISICAO DE IMOVEIS 10.000,00
1.500.0000.000000 RECURSOS PROPRIOS 10.000,00

[ TOTAL DAAGAO 330.000,00
DOTAGAO ESPECIFICACAO TOTAL
10.301.0210.2025 ENFRENTAMENTO DE EMERGENCIA AO COVID - 19 142.450,00
3190110000000000 187 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 66.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 13.750,00
1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 13.750,00
1.602.0000.000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO 38.500,00
3390140000000000 188 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 13.200,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 2.200,00
1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 3.850,00
1.602.0000.000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO 7.150,00
3390300000000000 189 MATERIAL DE CONSUMO 33.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 6.050,00
1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 8.250,00
1.602.0000.000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO 18.700,00
3390330000000000 190 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.650,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 165,00
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1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 3.850,00
1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 1.100,00
1.602.0000.000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO 6.050,00
3390490000000000 193 AUXILIO-TRANSPORTE 1.100,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 385,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 440,00
1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 0,00
1.602.0000.000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO 275,00
4490520000000000 194 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.500,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satde (ASPS) 825,00
1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 1.375,00
1.603.0000.000000 TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS PROVENIENTES DO 3.300,00
TOTAL DA ACAO 142.450,00

DOTAGCAO ESPECIFICACAO TOTAL
10.301.0210.2027 ATENCAO PRIMARIA 2.435.000,00
3190040000000000 195 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 2.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satude (ASPS) 500,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 500,00
1.604.0000.000000 Transferéncias provenientes do Govemo Federal destinadas ao vencimento dos agentes 500,00
1.605.0000.000000 Assisténcia financeira da Unido destinada a complementacéo ao pagamento dos pisos 500,00
3190110000000000 196 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.300.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 5.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 600.000,00
1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 5.000,00
1.604.0000.000000 Transferéncias provenientes do Govemo Federal destinadas ao vencimento dos agentes 400.000,00
1.605.0000.000000 Assisténcia financeira da Unido destinada a complementacgéo ao pagamento dos pisos 290.000,00
3190130000000000 197 OBRIGACOES PATRONAIS 130.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satde (ASPS) 2.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 100.000,00
1.604.0000.000000 Transferéncias provenientes do Govemo Federal destinadas ao vencimento dos agentes 20.000,00
1.605.0000.000000 Assisténcia financeira da Unido destinada a complementagéo ao pagamento dos pisos 8.000,00
3190920000000000 198 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 500,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 500,00
3190940000000000 199 INDENIZACOES TRABALHISTAS 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 1.000,00
3290220000000000 200 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 1.000,00
3390140000000000 201  DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 10.000,00
3390300000000000 202 MATERIAL DE CONSUMO 150.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 150.000,00
1.701.0000.000000 TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DO ESTADO (Exceto com Satide, Educagéo e 0,00
3390320000000000 203 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 1.000,00
3390330000000000 204 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 1.000,00
3390350000000000 205 SERVICOS DE CONSULTORIA 10.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 9.000,00
3390360000000000 206 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 600.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 500.000,00
1.605.0000.000000 Assisténcia financeira da Unido destinada @ complementagéo ao pagamento dos pisos 100.000,00
3390390000000000 207 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 200.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 40.000.00
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1.601.0000.000000 TRANSF. RECURSOS SUS-BLOCO INVESTIMENTO 4.000,00
TOTAL DAAGAO 2.435.000,00
DOTACAO ESPECIFICACAO TOTAL
10.302.0210.2030 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 70.250,00
3190040000000000 214 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 1.000,00
3190110000000000 215 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satude (ASPS) 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 19.000,00
3190130000000000 216 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 1.000,00
3390140000000000 217 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 3.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satude (ASPS) 500,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 2.500,00
3390300000000000 218 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satde (ASPS) 500,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 4.500,00
3390320000000000 219 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 1.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satude (ASPS) 500,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 500,00
3390330000000000 220 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 450,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 550,00
3390360000000000 221 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 20.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satude (ASPS) 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 19.000,00
3390390000000000 222 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satde (ASPS) 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 4.000,00
3390920000000000 223 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 8.250,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 7.700,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 550,00
4490520000000000 224 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 500,00
1.601.0000.000000 TRANSF. RECURSOS SUS-BLOCO INVESTIMENTO 4.500,00
TOTAL DA ACAO 70.250,00
DOTACAO ESPECIFICACAO TOTAL
10.302.0210.2031 GESTAO EM SAUDE 3.511.000,00
3190040000000000 225 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 10.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 9.000,00
1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 1.000,00
3190110000000000 226 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 990.000,00
1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 10.000,00
3190130000000000 227 OBRIGACOES PATRONAIS 200.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satde (ASPS) 200.000,00
3190910000000000 228 SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 10.000,00
3190920000000000 229 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satide (ASPS) 1.000,00
3190940000000000 230 INDENIZACOES TRABALHISTAS 1.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 1.000,00

29002 2°700000000000 O721
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1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 5.000,00
3390390000000000 237 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 900.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 895.000,00
1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 5.000,00
3390470000000000 238 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 1.000,00
3390480000000000 239 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 50.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satde (ASPS) 50.000,00
3390920000000000 240 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satde (ASPS) 1.000,00
3390930000000000 241  INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.000,00
1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 1.000,00
4490520000000000 242 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 48.000,00
1.601.0000.000000 TRANSF. RECURSOS SUS-BLOCO INVESTIMENTO 1.000,00
1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 1.000,00
46907 10000000000 243 PRINCIPAL DA DIVIDA POR CONTRATO 5.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 5.000,00
TOTAL DA ACAO 3.511.000,00

DOTAGCAO ESPECIFICACAO TOTAL
10.303.0210.2045 ASSISTENCIA FARMACEUTICA 50.000,00
3390300000000000 244 MATERIAL DE CONSUMO 45.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 3.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 35.000,00
1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 2.000,00
1.710.0000.000000 Transferéncia Especial dos Estados 5.000,00
4490520000000000 454 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satde (ASPS) 1.000,00
1.601.0000.000000 TRANSF. RECURSOS SUS-BLOCO INVESTIMENTO 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 1.000,00
1.621.0000.000000 Farmacia Basica Estado 2.000,00
TOTAL DAAGCAO 50.000,00

DOTACAO ESPECIFICACAO TOTAL
10.304.0210.2037 VIGILANCIA SANITARIA 32.000,00
3190110000000000 474 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satde (ASPS) 2.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 8.000,00
3190130000000000 475 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 1.000,00
3390140000000000 476 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 1.000,00
3390300000000000 477 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Satude (ASPS) 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 9.000,00
3390320000000000 478 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 2.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 1.000,00
3390360000000000 479 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.000,00
1.500.1002.000000 Recursos Proprios - Saude (ASPS) 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 1.000,00
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3190110000000000 246 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 25.000,00
1.604.0000.000000 Transferéncias provenientes do Govemo Federal destinadas ao vencimento dos agentes 25.000,00

3190130000000000 247 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 500,00
1.604.0000.000000 Transferéncias provenientes do Govemo Federal destinadas ao vencimento dos agentes 500,00

3190920000000000 248 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 500,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 500,00

3390140000000000 249 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 10.000,00

3390300000000000 250 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 10.000,00

3390320000000000 251 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 500,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 500,00

3390330000000000 252 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 500,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 500,00

3390360000000000 253 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 5.000,00

3390390000000000 254 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 5.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 5.000,00

3390920000000000 255 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 500,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 500,00

4490520000000000 256 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 5.000,00

TOTAL DA ACAO 89.000,00
DOTACAO ESPECIFICACAO TOTAL
10.305.0210.2047 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 48.550,00

3190040000000000 257 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 500,00
1.604.0000.000000 Transferéncias provenientes do Govemo Federal destinadas ao vencimento dos agentes 500,00

3190110000000000 258 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 30.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 15.000,00
1.604.0000.000000 Transferéncias provenientes do Govemo Federal destinadas ao vencimento dos agentes 15.000,00

3190130000000000 259 OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 500,00
1.604.0000.000000 Transferéncias provenientes do Govemo Federal destinadas ao vencimento dos agentes 500,00

3190920000000000 260 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 1.000,00

3390140000000000 261 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 2.500,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 2.500,00

3390300000000000 262 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 5.000,00

3390330000000000 263 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 500,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 500,00

3390360000000000 264 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 2.500,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 2.500,00

3390390000000000 265 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.500,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 2.500,00

3390920000000000 266 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 550,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 550,00

4490520000000000 267 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00
1.600.0000.000000 TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SUS - CUSTEIO 2.000,00

TOTAL DA ACAO 48.550,00
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DOTACAO ESPECIFICACAO TOTAL
12.122.0403.2014 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 188.000,00
3390140000000000 471 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagao (MDE) 5.000,00
3390300000000000 408 MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagao (MDE) 20.000,00
3390310000000000 473 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS 1.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagao (MDE) 1.000,00
3390320000000000 472 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 2.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 2.000,00
3390360000000000 409 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 30.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 30.000,00
3390390000000000 410 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 80.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 80.000,00
4490520000000000 407 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagao (MDE) 50.000,00
TOTAL DA ACAO 188.000,00

DOTACAO ESPECIFICACAO TOTAL
12.306.0251.2009 MANUTENCAO DA MERENDA ESCOLAR 300.000,00
3390300000000000 341 MATERIAL DE CONSUMO 300.000,00
1.500.0000.000000 RECURSOS PROPRIOS 125.000,00
1.552.0000.000000 Transferéncias Diretas do FNDE - PNAE 175.000,00
TOTAL DAAGAO 300.000,00

DOTACAO ESPECIFICACAO TOTAL
12.361.0251.1020 AQUISIQ[\O DE VEICULOS PARA O TRANSPORTE ESCOLAR 130.000,00
4490520000000000 340 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 130.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 4.000,00
1.569.0000.000000 OUTRAS RECEITAS DESTINADAS A EDUCACAO 100.000,00
1.571.0000.000000 TRANSFERENCIAS DO ESTADO REFERENTES A CONVENIOS E INSTRUMENTOS 26.000,00
TOTAL DAACAO 130.000,00

DOTACAO ESPECIFICACAO TOTAL
12.361.0403.1005 OBRAS/ REFORMAS E AMPLIACAO DE IMOVEIS VINCULADOS A EDUCACAO 703.000,00
4490510000000000 342 OBRAS E INSTALACOES 693.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 220.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 220.000,00
1.569.0000.000000 OUTRAS RECEITAS DESTINADAS A EDUCACAO 143.000,00
1.570.0000.000000 Transferéncias de Convénios destinados a Programas de Educacéo (Classificar o Convénio) 110.000,00
4490610000000000 343 AQUISICAO DE IMOVEIS 10.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagao (MDE) 10.000,00
TOTAL DAAGAO 703.000,00

DOTAGCAO ESPECIFICACAO TOTAL
12.361.0403.2010 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 1.112.000,00
3190040000000000 344 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educac¢éo (MDE) 250,00
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1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 250,00
3290220000000000 350 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 250,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 250,00
3390140000000000 351 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 35.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 34.000,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 500,00
1.576.0000.000000 TRANSFERENCIA DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL 500,00
3390180000000000 352 AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 5.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 2.500,00
1.576.0000.000000 TRANSFERENCIA DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL 2.500,00
3390300000000000 353 MATERIAL DE CONSUMO 200.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagao (MDE) 180.000,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 10.000,00
1.576.0000.000000 TRANSFERENCIA DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL 10.000,00
3390310000000000 354 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS 5.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagédo (MDE) 5.000,00
3390320000000000 355 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 10.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 9.000,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 1.000,00
3390330000000000 356 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 500,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 500,00
3390350000000000 357 SERVICOS DE CONSULTORIA 160.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagédo (MDE) 155.000,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 5.000,00
3390360000000000 358 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 9.000,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 1.000,00
3390390000000000 359 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 250.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 248.000,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 2.000,00
3390470000000000 360 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagédo (MDE) 1.000,00
3390910000000000 361 SENTENCAS JUDICIAIS 1.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 1.000,00
3390920000000000 362 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagdo (MDE) 1.000,00
3390930000000000 363 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 1.000,00
4490520000000000 364 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 25.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 20.000,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 2.500,00
1.569.0000.000000 OUTRAS RECEITAS DESTINADAS A EDUCACAO 2.500,00
46907 10000000000 365 PRINCIPAL DA DIVIDA POR CONTRATO 5.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagédo (MDE) 5.000,00
TOTAL DA ACAO 1.112.000,00
DOTACAO ESPECIFICACAO TOTAL
12.361.0403.2011 MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 507.000,00
3190040000000000 366 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 500,00
1.576.0000.000000 TRANSFERENCIA DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL 500,00
3190110000000000 367 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagédo (MDE) 7.000,00
1.553.0000.000000 PNATE - TRANSPORTE ESCOLAR 6.500,00
1.576.0000.000000 TRANSFERENCIA DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL 6.500 00
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1.576.0000.000000 TRANSFERENCIA DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL 120.000,00
3390350000000000 374 SERVICOS DE CONSULTORIA 1.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 1.000,00
3390360000000000 375 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 1.000,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 1.000,00
1.553.0000.000000 PNATE - TRANSPORTE ESCOLAR 1.000,00
1.576.0000.000000 TRANSFERENCIA DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL 2.000,00
3390390000000000 376 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 110.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 60.000,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 5.000,00
1.553.0000.000000 PNATE - TRANSPORTE ESCOLAR 5.000,00
1.576.0000.000000 TRANSFERENCIA DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL 40.000,00
4490520000000000 380 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 1.000,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 2.000,00
1.553.0000.000000 PNATE - TRANSPORTE ESCOLAR 2.000,00
1.569.0000.000000 OUTRAS RECEITAS DESTINADAS A EDUCACAO 2.500,00
1.576.0000.000000 TRANSFERENCIA DO TRANSPORTE ESCOLAR ESTADUAL 2.500,00
TOTAL DA AGCAO 507.000,00
DOTACAO ESPECIFICACAO TOTAL
12.361.0403.2012 MANUTENCAO DO FUNDEB 70% - ENSINO FUNDAMENTAL 2.815.000,00
3190040000000000 381 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 10.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 10.000,00
3190110000000000 382 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.500.000,00
1.540.1070.000000 FUNDEB 70 2.450.000,00
1.542.0000.000000 Transferéncias do FUNDEB - Complementagéo da Uni&o - VAAT - com base no art. 212-A, 50.000,00
3190130000000000 383 OBRIGACOES PATRONAIS 300.000,00
1.540.1070.000000 FUNDEB 70 300.000,00
3190920000000000 385 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 5.000,00
1.540.1070.000000 FUNDEB 70 5.000,00
TOTAL DAAGCAO 2.815.000,00
DOTACAO ESPECIFICACAO TOTAL
12.361.0403.2013 MANUTENCAO DO FUNDEB 30 % - ENSINO FUNDAMENTAL 838.000,00
3190040000000000 387 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 5.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 5.000,00
3190110000000000 388 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 700.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 700.000,00
3190130000000000 389 OBRIGACOES PATRONAIS 20.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 20.000,00
3190920000000000 391 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 1.000,00
3390140000000000 394 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 10.000,00
3390300000000000 395 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 30.000,00
3390310000000000 396 PREMIACOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS 5.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 5.000,00
3390330000000000 397 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 5.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 5.000,00
3390350000000000 398 SERVICOS DE CONSULTORIA 5.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 5.000,00
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12.361.0403.2017 CAPACITAGAO E APERFEICOAMENTO DOS SERVIDORES DA EDUCAGAO 103.000,00
3390140000000000 441 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 3.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 1.500,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 1.500,00
3390300000000000 440 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 5.000,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 5.000,00
3390350000000000 442 SERVICOS DE CONSULTORIA 10.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 5.000,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 5.000,00
3390360000000000 443 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 30.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagao (MDE) 15.000,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 15.000,00
3390390000000000 444 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 50.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 20.000,00
1.550.0000.000000 TRANSFERENCIA SALARIO EDUCACAO 30.000,00
TOTAL DAAGAO 103.000,00
DOTACAO ESPECIFICACAO TOTAL
12.365.0401.2015 MANUTENCAO DO FUNDEB 30% - ENSINO INFANTIL 146.500,00
3190040000000000 425 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 500,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 500,00
3190110000000000 426 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 100.000,00
3190130000000000 427 OBRIGACOES PATRONAIS 10.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 10.000,00
3390140000000000 431 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 5.000,00
3390300000000000 432 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 10.000,00
3390330000000000 433 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 1.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 1.000,00
3390360000000000 434 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 5.000,00
3390390000000000 435 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 10.000,00
4490520000000000 439 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.000,00
1.540.0000.000000 FUNDEB 5.000,00
TOTAL DA ACAO 146.500,00
DOTAGCAO ESPECIFICACAO TOTAL
12.365.0401.2048 MANUTENQAO DO ENSINO INFANTIL 70.000,00
3190040000000000 411 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 1.000,00
3190110000000000 412 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 10.000,00
3190130000000000 413 OBRIGACOES PATRONAIS 2.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagao (MDE) 2.000,00
3190920000000000 414 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 1.000,00
3390140000000000 416 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 5.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 5.000,00
3390300000000000 417 MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00
1.500.1001.000000 Recursos Proprios - Educagéo (MDE) 30.000,00
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