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Aurora do Tocantins - TO

nalytics/saw.dll?
4&PortalPath=%2Fshared%2FPlano%20Nacional%20da%20Educa%C3%A7%C3%A3o%20(PNE)%2F_portal%2FPNE)

Painel de Indicadores PNE

META 4:

Universalizar, para a população de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiência,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação, o acesso à
educação básica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou serviços especializados, públicos ou conveniados.

Dados da
Unidade

 (?

modulo=principal/planoTrabalho/dadosUnidade&acao=A&inuid=5059)

PNE

 (?

modulo=principal/planoTrabalho/pne&acao=A&inuid=5059)

Histórico

 (?

modulo=principal/planoTrabalho/historico&acao=A&inuid=5059)

Pendências

 (?

modulo=par4/controle/pendencia/index&acao=A&inuid=5059)

Diagnóstico

 (?

modulo=principal/planoTrabalho/indicadoresQualitativos&acao=A&inuid

Planejamento

 (?

modulo=principal/planoTrabalho/planejamento&acao=A&i

Execução

 (?

modulo=principal/planoTrabalho/acompanha

Emendas

 (?

modulo=principal/emendas/lista

Obras

 (?

modulo=principal/p

INDICADOR - 4A:

Percentual da população de 4 a 17 anos de idade com deficiência que frequenta a escola

O município prevê alcançar que percentual referente a esse indicador?: *

100.00

Até que ano o município prevê alcançar essa meta?: *

2025

O município já realizou a aferição desse indicador?: *

NãoSim

Qual foi o ano da última aferição?: *

2019

Qual o resultado alcançado na última aferição?: *

76.00

CASO O MUNICÍPIO POSSUA RESULTADOS PARCIAIS, PREENCHA OS CAMPOS
ABAIXO:

Anos:
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2010201120122013201420152016201720182019

% alcançada:

GRÁFICOS

 Gráfico de Barras   Gráfico de Linha 

INDICADOR - 4B:

Percentual de matrículas em classes comuns da educação básica de alunos de 4 a 17
anos de idade com deficiência, TGD e altas habilidades ou superdotação.

O município prevê alcançar que percentual referente a esse indicador?: *

100.00

Até que ano o município prevê alcançar essa meta?: *

2025

O município já realizou a aferição desse indicador?: *

NãoSim

Qual foi o ano da última aferição?: *

2019

Qual o resultado alcançado na última aferição?: *

76.00

CASO O MUNICÍPIO POSSUA RESULTADOS PARCIAIS, PREENCHA OS CAMPOS
ABAIXO:

Anos:

20132014201520162017201820192020

% alcançada:

0. 0. 0. 0. 0. 0. 76 0.

GRÁFICOS

 Gráfico de Barras   Gráfico de Linha 

INDICADOR - 4C:
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Percentual de matrículas na Educação Básica de alunos de 4 a 17 anos de idade com
deficiência, transtornos globais do desenvolvimento (TGD), altas habilidades ou
superdotação que recebem Atendimento Educacional Especializado

O município prevê alcançar que percentual referente a esse indicador?: *

100.00

Até que ano o município prevê alcançar essa meta?: *

2025

O município já realizou a aferição desse indicador?: *

NãoSim

Qual foi o ano da última aferição?: *

2019

Qual o resultado alcançado na última aferição?: *

76.00

CASO O MUNICÍPIO POSSUA RESULTADOS PARCIAIS, PREENCHA OS CAMPOS
ABAIXO:

Anos:

20132014201520162017201820192020

% alcançada:

0. 0. 0. 0. 0. 0. 76 0.

GRÁFICOS

 Gráfico de Barras   Gráfico de Linha 
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