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Aurora do Tocantins - TO

nalytics/saw.dll?
4&PortalPath=%2Fshared%2FPlano%20Nacional%20da%20Educa%C3%A7%C3%A3o%20(PNE)%2F_portal%2FPNE)

Painel de Indicadores PNE

META 16:

Formar, em nível de pós-graduação, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
educação básica, até o último ano de vigência deste PNE, e garantir a todos(as) os(as)
profissionais da educação básica formação continuada em sua área de atuação,
considerando as necessidades, demandas e contextualizações dos sistemas de ensino.

Dados da
Unidade

 (?

modulo=principal/planoTrabalho/dadosUnidade&acao=A&inuid=5059)

PNE

 (?

modulo=principal/planoTrabalho/pne&acao=A&inuid=5059)

Histórico

 (?

modulo=principal/planoTrabalho/historico&acao=A&inuid=5059)

Pendências

 (?

modulo=par4/controle/pendencia/index&acao=A&inuid=5059)

Diagnóstico

 (?

modulo=principal/planoTrabalho/indicadoresQualitativos&acao=A&inuid

Planejamento

 (?

modulo=principal/planoTrabalho/planejamento&acao=A&i

Execução

 (?

modulo=principal/planoTrabalho/acompanha

Emendas

 (?

modulo=principal/emendas/lista

Obras

 (?

modulo=principal/p

INDICADOR - 16A:

Percentual de professores da educação básica com pós-graduação lato sensu ou stricto
sensu.

O município prevê alcançar que percentual referente a esse indicador?: *

50.00

Até que ano o município prevê alcançar essa meta?: *

2025

O município já realizou a aferição desse indicador?: *

Sim Não

Qual foi o ano da última aferição?:

Qual o resultado alcançado na última aferição?:

CASO O MUNICÍPIO POSSUA RESULTADOS PARCIAIS, PREENCHA OS CAMPOS
ABAIXO:

Anos:
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% alcançada:

0. 0. 0. 0. 0. 0. 0. 0.

GRÁFICOS

 Gráfico de Barras   Gráfico de Linha 

INDICADOR - 16B:

Percentual de professores da educação básica que realizaram cursos de formação
continuada.

O município prevê alcançar que percentual referente a esse indicador?: *

100.00

Até que ano o município prevê alcançar essa meta?: *

2025

O município já realizou a aferição desse indicador?: *

NãoSim

Qual foi o ano da última aferição?: *

2019

Qual o resultado alcançado na última aferição?: *

100.00

CASO O MUNICÍPIO POSSUA RESULTADOS PARCIAIS, PREENCHA OS CAMPOS
ABAIXO:

Anos:

20132014201520162017201820192020

% alcançada:

0. 0. 0. 0. 0. 0. 10 0.

GRÁFICOS

 Gráfico de Barras   Gráfico de Linha 
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